KONYA BAROSU KAMU AVUKATLARI KOMISYONU
CALISMA USUL ve ESASLARI HAKKINDA YONERGE

1. BOLUM
AMAC, KAPSAM VE TANIMLAR

AMAC
Madde 1

Bu Yonergenin amac:l,‘%kamu kurum ve kuruluglarinda gorev yapan veya emekli
avukatlarin, miisavir avukatlann ve hukuk miisavirlerinin, goérevlerinin ifas1 sirasinda
karsilasacaklan her tiirli sorun ve ozellikle kamusal kimliklerinden kaynaklanan idari
sorunlar ile idari yap: igindeki statii sorunlarinin ¢dziimlenmesine, meslegin onuruna yakisir
mali ve 0zliik haklarina kavusturulmalarina yardimei olacak galigmalar yapmak {izere Konya
Barosu nezdinde Kamu Avukatlan Komisyonu kurulmasi ve bu komisyonun galisma usul ve
esaslarinin belirlenmesidir.
KAPSAM VE TANIMLAR
Madde 2

Bu yo6nerge, Konya Barosu Kamu Avukatlar: Komisyonunun gérev ve yetkileri ile ¢alisma
usul ve esaslarnm diizenler. Bu Yoénergede;

Baro : Konya Barosunu
Yonetim Kurulu : Konya Barosu Yénetim Kurulunu
Komisyon : Konya Barosu Kamu Avukatlar1 Komisyonunu ifade eder.
2. BOLTM
GENEL HUKUMLER
KOMISYONUN OLUSUMU’
Madde 3

(1) Komisyon Uyeleri, komisyonda gorev almak isteyen kamu kurum ve kurulus avukat,
miisavir avukat ve hukuk miisavirleri ile serbest avukatlar arasindan, Yonetim Kurulu Karar
ile bir dahaki genel kurula kadar gérevlendirilir. Komisyon;, Komisyon Baskan, Bagkan
Yardimcist, Komisyon Sekreteri ve ilyelerden olugur. Komisyon iiye sayis1 Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

(2) Komisyon, ¢aligmalarin1 Baro Yénetim Kurulunun sorumlulugu ve denetiminde yerine
getirir.  Y6netim Kurulu tarafindan belirlenecek bir Yonetim Kurulu Uyesi, Komisyonun
Yoénetim Kurulu ile olan miinasebetlerini saglar. Bu kisi ayni zamanda komisyonun
bagkamidir. Komisyon ¢aligmalarindan sorumlu Yonetim Kurulu {iyesi, komisyonun dogal

tiyesidir. Komisyon, ihtiyaca /7 komisyon olugturabilir. %’\
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KOMISYONUN GOREVLERI
Madde 4

Komisyon, bu yonergede belirtilen amag dogrultusunda, yillik ¢altsma programi, tahmini
bittce ve Yonetim Kurulunun Avukathk Kanunu ve ilgili mevzuat gergevesinde verecegi
gorevleri yerine getirir. Bu kapsamda komisyonun gorevleri sunlardir; .

a)llk toplantida kendi arasmdan bagkan, bir bagkan yardimeist ve bir sekreter segmek.

b) Genel olarak toplumun biitiiniinde, 6zel olarak kamuda hukuka uygun davranma bilincinin
yerlesmesi yoniinde gayret sarf etmek.

¢) Kamuda ¢aligan her derece ve kademedeki hukukgularin etkin ve verimli bir sekilde gorev
yapabilmeleri i¢in sorumluluklariyla orantili vetki ve giivence igerisinde ¢alismalarim

saglamak.

d) Kamu hukukgularmmm galisma ortamlanmin, ¢aligma sartlaninin, hiyerarsi igerisindeki
yerlerinin ve statiilerinin iyilestirilmesine katkida bulunmak.

¢) Kamuda galisan hukukeularm gorev ve sorumluluklartyla orantili sosyal, 6zlik ve mali
haklara sahip olabilmelerini saglamaya ¢aligsmak.

) Meslegin onuru ve bagimsizhif, meslektaslarimizin mali, &zlitk ve statii konusundaki hak
ve menfaatleri ile 1lgili konularda gerekli yasal diizenlemelerin yapilmas: i¢in hukuksal
calismalar yapmak, seminer, sempozyum, panel vb. faaliyetler ile kamuoyu olusturmak.

g) Kamu avukatlarinin ve hukuk miigavirlerinin maruz kaldiklan her tiirlii haksiz ve hukuka
aykirt muamelelere karsi miicadele etmek igin meslektaglarimiza hukuki destek ve yardim
salamak amaci ile genel olarak kargilasilan sorunlarin ¢oziimlenmesi konusundaki diisiince
ve Onerileri ile birlikte mevcut durumu Avukat Haklari Merkézi Bagkanlifina ve Baro
Yonetim Kuruluna bildirmek.

h) Kamuda ¢aligan hukukgularin kendi aralarindaki esitsizliklerin giderilmesi ve biitiin kamu
hukukgularinin kurumsal bir biitiinliik igerisinde birlikte hareket etmesini saglamak.

1) Kamu Avukatlan ile ilgili yasa tasar1 ve teklifleri ile ilgili inceleme yaparak YoOnetim
Kuruluna rapor sunmak ve bu caligmalarin ilgili mercilere iletilmesi ile kamuoyu

olusturulmas: konusunda Baro .Y6netim Kurulu ile ortak ¢alisma yiiriitmek.

k) Komisyona havale edilen difer yasa tasarilanm incelemek, goriis bildirmek ve Baro
Yonetim Kurulunca verilecek diger isleri yiiriitmek.

KOMISYON BASKANININ GOREVLERI
Madde 5
Komisyon Bagkaninin gérevleri sunlardir:

a) Toplant1 glindemini tespit etmek.

b) Komisyon(ﬁﬁgan ve Olaganiistii toplantiya ¢agirmak.
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¢) Toplantilara bagkanlk etmek.

¢} Komisyonu, Yénetim Kurulunda temsil etmek.

d) Toplantilarin diizenini saglamak.

¢) Komisyon ¢aligmalarinin yiiriitilmesi igin iiyeler arasinda ¢alisma gruplar1 kurmak.

f) Alt Komisyonlarin galigmalarinin yiiriitiilmesini takip etmek.

KOMISYON BASKAN YARDIMCISININ GOREVLERI
Madde 6

Komisyon Bagkan Yardimeisinin gérevleri sunlardir;
a) Komisyor; Bagkantnin gérevierine yardimei olmak.

b) Komisyon Bagkaninin yoklugunda Bagkanin gérevlerini yerine getirmek.

KOMISYON SEKRETERININ GOREVLERI
Madde 7
Komisyon Sekreterinin gérevleri sunlardir:
a) Uyelerin toplantiya ¢agrilmasim saglamak.
b) Giindeme gore gerekli dosya ve belgelerin hazirlanmasin saglamak.
¢) Toplant: tutanaklarim tutmék.
¢) Komisyon arsivini olusturmak.

d) Komisyonun sosyal faaliyetlerini organize etmek.

KOMISYON UYELERININ GOREV VE SORUMLULUKLARI
Madde 8

Komisyon liyelerinin gbrev ve sorumluluklar sunlardir:
a) Komisyon toplantilarina katilmak.

b) Komisyonun amacim ve yillik programim ger¢eklestirmek i¢in katkida bulunmak.
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¢) Alinan kararlan uygulamak.
¢} Komisyon toplantilarimin amacina uygun sonuglanmasina katkida bulunmak.

d) Acil durumlarda kurulun géreviendirme karan olmaksizin Komisyon Bagkanimn verecegi
gorevleri yerine getirmek.

KOMISYON TOPLANTILARI
Madde 9

Komisyonun olagan toplantilar1 ayda bir kez, her aym ilk Cuma giinii saat 15:00° da
Baronun belirleyecegi yerde yapilir. Komisyon gerekli- goriirse olaan toplanti sayisi
artirtlabilir. Bu durumda toplantilann ne zaman yapilacagi ¢alisma takviminde ayrica
belirlenir. Komisyon tiyelerinden birisinin yazih talebi {izerine, talep tarihini miiteakip iki is
glinii iginde, Bagkanmn belirleyecegi tarih ve saatte olaganiistii toplant: yapilabilir.

TOPLANTI GUNDEMI
Madde 10

Toplanti glindemi toplantidan en az 2 giin dnce yazili veya sozlii olarak ya da elektronik
ortamda tiyelere bildirilir. Her giindemde; toplantinin agih1, toplantiya katilmayan iiyelerin
mazeretlerinin degerlendirilmesi, onceki toplanti tutanagi ve kararlarimin gézden gegirilmesi
ile varsa hatalarin diizeltilmesi ve imza eksikliklerinin tamamlanmasi, giindem hakkinda
goriisme ve varsa giindem degigikligi hakkinda karar alinmasi, bir sonraki toplantinin yeri ve
tarihi ile saatinin belirlenmesi maddeleri yer alir. Uyeler, giindemde goriisiilmesini istedigi
konulari, toplantidan en az iki giin 6nce yazili veya sozlii olarak Komisyon Baskanligina
bildirmek zorundadir.

TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI
Madde 11

Toplant: yeter sayis1 gorevlendirilmisg iiye sayisimin yandan bir fazlasidir. Komisyon {iye
sayisi li¢ kisi oldugunda toplant: yeter sayisi ikidir. Kararlar katilanlanin oy ¢oklugu ile ahnur.
Bagkan, oyunu en son kullanir ve esitlik halinde oyu iki oy olarak sayilir. Kararlar komisyon
sekreteri tarafindan yazilir ve katilan tiyelerin tiimii tarafindan imzalanir. Kararin alinmasinda
muhalif gorilg serdeden iiye, karanm sonuna muhalefet serhi yazabilir,

3. BOLUM
SON HUKUMLER VE YORURLUK

KOMISYON UYELIGININ SONA ERMESI

Madde 12

a) Istifasim, Yonetim Kuruluna yazil (? sunan Bagkanin gorevi aymi giin sona
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b) Istifassm, Komisyon Baskanina yazili olarak sunan iiyenin gérevi ayni giin sona erer.
¢) Baro Yonetim Kurulunca gerekli goriildiigii takdirde iiyelige son verilebilir.

¢) Komisyon toplantilarina mazeretsiz olarak iki kez iist iiste katilmayan {iyenin “iiyeliginin
diismesi”, komisyon karar ile baro yénetim kurulundan istenebilir.

d) Komisyon iiyesinin 8liimii halinde iiyeligi sona erer.
YONERGEDE HUKUM BULUNMAMASI HALI
Madde 13

Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Avukatlik Yasasinda yer alan genel hiikiimler
uygulanir.

YURUTME
Madde 14 |
Is bu i¢ y6nerge hiikiimlerinin yiiriitiilmesinden Yonetim Kurulu gorevli ve sorumludur.
YURURLUK
Mad&e 15

Isbu yonerge Yénetim Kurulunun . .2010 tarih, sayih karari ile yiiriirliige
girmistir,
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